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Trattasi di un insieme di Attivita di
formazione- informazione in itinere realizzate
dall’Istituto per contribuire ad accrescere sia

In che cosa Lo . .
' negli allievi che in tutto il personale, una

consiste " , "
cultura della Sicurezza” basata su una

maggiore sensibilizzazione dei comportamenti e
delle modalita di approccio ai fattori di rischi e
rischiosita.

da chi é tenuto

RSPP -Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione

RLS -Responsabile Lavoratori FS Figure Strumentali DS Dirigente Scolastico
v
achié
LA FORMAZIONE o ‘ ALUNNI
v
SQUADRA D’EMERGENZA

a chi é rivolta

Personale Docente e ATA
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EDUCAZIONE ALLA LEGALITA’

“per una conoscenza delle regole di
comportamento, per una Civile Convivenza “

< w,

4 )
EDUCAZIONE AMBIENTALE

/ “per una conoscenza dell’ AMBIENTE e sua
interazione con le persone “

PERCORSI DI
CITTADINANZA E
COSTITUZIONE

EDUCAZIONE ALLA
SALUTE

I momenti di formazione sono stati impostati come moduli e studiati per favorire la
conoscenza dei fattori di rischio e rischiosita non solo in ambito scolastico allargando
l'orizzonte ai fattori di rischio specifici a cui il lavoratore é spesso esposto, i possibili
danni e le relative misure di prevenzione e protezione da adottare.
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