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BANDO DI CONCORSO PER CONTRATTO DI
BORSA-LAVORO

L’Istituto in indirizzo bandisce un concorso per N.1 BORSA-LAVORO da affidare ad alunni maggiorenni ex studenti
diplomati dell’Istituto o diplomati in Istituto di analogo indirizzo, ai sensi dell’ Accordo Territoriale con il Comune di
Bologna 2009-2013 all’art. 5.4. lettera a).

L’importo della Borsa sara pari a 10,00 euro lordi all’ora per un minimo di 150 ore effettivamente svolte. La Borsa avra
una durata presumibile di 9 mesi fino alla fine di giugno 2011 per circa n. 5 ore settimanali.

Il candidato prescelto sara chiamato a svolgere la funzione di “TUTOR” nei confronti di studenti diversamente abili.

11 tutor si inserisce nel contesto scolastico come “mediatore®, in particolare si impegna a svolgere i seguenti compiti:
affiancare ’allievo nella gestione delle dinamiche didattiche e relazionali

favorire i processi di socializzazione, autonomia ¢ inserimento nella classe;

facilitare e supportare le attivita di laboratorio e/o di stages;

affiancare ’allievo nell’organizzazione del percorso scolastico (organizzazione dei tempi di studio, ecc...);
collaborare con il coordinatore di classe per le verifiche dedicate all’alunno assegnato.
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TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

» Precedente esperienza come “Tutor — amicale” massimo p. 10
» Laurea ad indirizzo informatico massimo p. 10
» Diploma di ragioniere e perito commerciale

Indirizzo Programmatore o Mercurio conseguito con

non meno di punti 80/100 massimo p. 10
» Frequenza a Corsi di Laurea massimo p. 2
»  Servizio presso Enti, Associazioni, ecc. documentabile

prestato in qualita di volontario nell’ausilio

e per I’integrazione di soggetti in situazione di handicap massimo p. 6
»  Esperienze di lavoro o stage documentabili attinenti

I’integrazione di soggetti svantaggiati massimo p. 12

La graduatoria con i relativi punteggi sara esposta all’ Albo dell’Istituto.

Il vincitore del Concorso dovra frequentare momenti di formazione iniziale ed in itinere a cura dei docenti di
sostegno di riferimento.

Una valutazione negativa durante la formazione o la non frequenza anche solo di una parte della stessa comportera la
sospensione della borsa-lavoro.

Gli interessati possono inoltrare domanda in carta semplice alla dirigente Scolastica dell’Istituto entro e non oltre le ore
12.00 del 30 settembre 2010.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Arch. Prof. Paola Calenda



